Publica de
DESARROLLO
MUNICIPAL m.p.s.a.

FECHA: 31/03/2023
ASUNTO: Contratacién de personal
DESTINATARIO: Publica de Desarrollo Municipal MPSA

Ignacio Sorolla Mor, en calidad de Técnico de Recursos Humanos de Publica de Desarrollo
Municipal MPSA, en el asunto arriba referenciado en relacién a la contratacién de personal que
se ha presentado al proceso selectivo no habiendo superado alguna de las pruebas, cuando esté

agotada la bolsa de trabajo resultante de dicho proceso, he de emitir el siguiente INFORME:

Debido a las necesidades sobrevenidas del servicio de Limpieza Viaria y los resultados del
reciente proceso selectivo correspondiente a la CONTRATACION INDEFINIDA DE 10 PEONES/AS
DE LIMPIEZA VIARIA, 10 FIJAS DISCONTINUAS Y CREACION DE BOLSA DE TRABAJO PARA PUBLICA
DE DESARROLLO MUNICIPAL M.P.S.A. DEL AYUNTAMIENTO DE ALTEA, se va a proceder a la
contratacion de personal que se ha presentado al proceso selectivo no habiendo superado
alguna de las pruebas, cuando esté agotada la bolsa de trabajo resultante de dicho proceso, con

la finalidad de poder prestar el servicio municipal indicado.

Es cuanto tengo que informar a los efectos oportunos.

En Altea a 31 de marzo de 2023,
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