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EXPD. 4824/2022 

 
 
ACTA DE LA SESIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACION PARA LA CONTRATACIÓN INDEFINIDA 
DE 10 PEONES/AS DE LIMPIEZA VIARIA, 10 CONTRATACIONES FIJAS DISCONTINUAS Y 
CREACION DE BOLSA DE TRABAJO PARA PÚBLICA DE DESARROLLO MUNICIPAL S.A. 
 
 

COMISIÓN DE VALORACIÓN 
 
Presidente: Andrés Lluch Figueres, funcionario de carrera del Ayuntamiento de Teulada. 
 
Vocales: 
Fran Lloret Company, funcionario de carrera del Ayuntamiento de Altea. 
Ana Mª Beltri Izquierdo, funcionaria de carrera del Ayuntamiento de Altea. 
 
Secretario: Angel Pérez Iñesta, Secretario de Pública de Desarrollo Municipal S.A. 
 
Fecha: 11 abril de 2023 
Hora: 8.30 
 

 
ORDEN DEL DÍA 

 
 
1º.  SOBRE APROBACIÓN SI PROCEDE ACTA SESIÓN ANTERIOR. 
 
Dada cuenta del acta de la sesión anterior es aprobada por unanimidad con la siguiente 
corrección. 
 
 
2º. SOBRE RESOLUCION RECLAMACIONES PRESENTADAS A LA VALORACIÓN DE MÉRITOS. 
 
Durante el plazo de formulación de reclamaciones a la lista provisional de valoración de 
méritos se han presentado dos interesados a solicitar revisión de su valoración: 
 
1º. BOUABID EL HAMZAOUI, alega que no se ha tenido en cuenta los días realmente trabajados 
en PUBLICA DE DESARROLLO MUNICIPAL S.A. en puesto similar al objeto de la convocatoria.  
 
Propuesta de la Comisión de Valoración: Estimar. Constan certificados de la empresa pública 
que acreditan lo anterior, por lo que en días trabajados habrá que tener en cuenta 897 días. 
 
2º. RUPA, MARCEL, alega que no se ha tenido en cuenta los días realmente trabajados en 
PUBLICA DE DESARROLLO MUNICIPAL S.A. en puesto similar al objeto de la convocatoria.  
 
Propuesta de la Comisión de Valoración: Estimar. Constan certificados de la empresa pública 
que acreditan lo anterior, por lo que en días trabajados habrá que tener en cuenta 1.160 días. 
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A la vista de lo anterior se eleva  la siguiente lista definitiva: 
 

APELLIDOS NOMBRE
TOTAL 

OPOSICIÓN  ENTREVISTA
PERMISOS 

CONDUCCIÓN
CURSOS

TOTAL 

FORMACIÓN
EXPERIENCIA TOTAL Nº ORDEN

MATULIC DOMANDZIC SERGIO PABLO 43,84 5,00 8 2 10 25 83,84 1

PRIETO PENEDO JOSE ANTONIO 47,25 5,00 4 4 25 81,25 2

SORIANO VILLARROYA JUAN ENRIQUE 44,56 5,00 4 4 25 78,56 3

GARCIA-ABADILLO GARCIA-MASCARAQUE RAFAEL 40,48 4,75 4 2 6 25 76,23 4

TERNERO ROBLES JOSE MANUEL 41,42 5,00 4 2 6 21,82 74,24 5

ALVADO SANTAMARIA FRANCISCA 39,97 4,50 4 2 6 23,4 73,87 6

BOUABID EL HAMZAOUI BOUAZZA 41,77 4,88 4 2 6 19,435 72,08 7

KONTI VASILE 38,20 4,75 4 4 25 71,95 8

RUPA MARCEL 33,06 5,00 4 2 6 25 69,06 9

ESCODA ESCALES IVAN 18,59 3,75 2 2 1,3 25,64 10

OROPESA OJEDA ALEXIS 38,59 4,75 4 2 6 19,55 68,89 1

TORRES MORAGUES MIGUEL ANGEL 41,23 5,00 4 1 5 17,55 68,78 2

GONZALEZ MOLINA JUAN JOSE 38,23 4,25 4 1 5 19,95 67,43 3

GARCIA LLEDO FRANCISCO 47,63 5,00 4 2 6 8,45 67,08 4

SERRANO CONTRERAS MIGUEL ANGEL 37,08 5,00 4 1 5 14,95 62,03 5

FERRER HERNANDEZ MIGUEL FELIPE 45,81 3,75 4 4 8,45 62,01 6

GLOWA ELZBIETA ISABELA 31,36 5,00 4 1 5 19,5 60,86 7

WONG HERRERA CHU-YEN 45,69 5,00 4 0 4 0,65 55,34 8

CARMONA AGUILERA BENJAMIN 43,43 4,13 4 2 6 0 53,55 9

GARCIA MONTIEL RUBEN 35,07 5,00 4 4 7,15 51,22 10

ALVADO MOLTO JOSE 35,59 5,00 8 8 1,95 50,54 1 BOLSA

VLAS ANTONIU 39,09 4,50 4 1 5 1,3 49,89 2

FERRER MAS JOAQUIN 40,30 4,25 4 4 1,3 49,85 3

LAVIOS DEVESA TIMOTEO 36,52 3,63 4 2 6 1,3 47,45 4

BENITEZ PARDO JOSE MANUEL 33,77 4,88 4 4 1,95 44,59 5

QUEROL BODIN JOSE DOMINGO 33,81 4,50 4 4 0 42,31 6

GARCIA ESPIN NICOLAS 19,07 4,00 2 2 13 38,07 7

INDEFINIDOS

FIJOS 

DISCONTINUOS

 
 
3º. SOBRE PUBLICACION DE LA RELACION DE APROBADOS  
 
De conformidad a lo dispuesto en la base 9 de la presente convocatoria se procede a la 
publicación de la relación de aprobados por orden de puntuación 
 
3.1. Se acuerda publicar la lista definitiva elevándose la siguiente propuesta de nombramiento: 
 
Personal indefinido: 
 

1 MATULIC DOMANDZIC SERGIO PABLO 

2 PRIETO PENEDO JOSE ANTONIO 

3 SORIANO VILLARROYA JUAN ENRIQUE 

4 GARCIA-ABADILLO GARCIA-
MASCARAQUE RAFAEL 

5 TERNERO ROBLES JOSE MANUEL 

6 ALVADO SANTAMARIA FRANCISCA 

7 BOUABID EL HAMZAOUI BOUAZZA 

8 KONTI VASILE 

9 RUPA  MARCEL 

10 ESCODA ESCALES IVAN 

 
Personal fijo discontinuo: 
 

1 OROPESA OJEDA ALEXIS 

2 TORRES MORAGUES MIGUEL ANGEL 
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3 GONZALEZ MOLINA JUAN JOSE 

4 GARCIA LLEDO FRANCISCO 

5 SERRANO CONTRERAS MIGUEL ANGEL 

6 FERRER HERNANDEZ MIGUEL FELIPE 

7 
GLOWA  

ELZBIETA 
ISABELA 

8 WONG HERRERA CHU-YEN 

9 CARMONA AGUILERA BENJAMIN 

10 GARCIA MONTIEL RUBEN 

 
 3.2.. Crear y aprobar la siguiente Bolsa de trabajo en el orden que se indica: 

 

1 ALVADO MOLTO JOSE 

2 VLAS ANTONIU 

3 FERRER MAS JOAQUIN 

4 LAVIOS DEVESA TIMOTEO 

5 BENITEZ PARDO JOSE MANUEL 

6 QUEROL BODIN JOSE DOMINGO 

7 GARCIA ESPIN NICOLAS 

 
4º. REQUERIMIENTO DE DOCUMENTACION. 
 
De conformidad a la base 10ª de la presente convocatoria se requiere a los aspirantes que se 
relacionan en el punto anterior para que en el plazo de DIEZ DÍAS NATURALES desde que se 
haga pública la relación de aprobados, aporten los documentos acreditativos de las 
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. A tal efecto, presentará ante 
la PUBLICA DE DESARROLLO todos los documentos originales de las fotocopias que fueron 
valoradas en la fase de concurso. Sin el cumplimiento de este requisito no se dará por válida la 
calificación obtenida en la fase de concurso y en consecuencia la calificación final del proceso 
selectivo. 
 
 Además, aportará los siguientes documentos: 
  

1) Documento Nacional de identidad 
 2) Original compulsado del Titulo exigido en la Base 4 
3) Declaración Jurada de no haber sido separado del servicio de cualquier 
Administración Pública, ni estar inhabilitado para el ejercicio de la función pública por 
sentencia firme, mediante ejemplar normalizado. 
 4) Declaración de actividades ajenas al empleo municipal a efectos de 
incompatibilidades según la ley 53/1984 y demás normativa aplicable sobre 
incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones públicas, mediante 
el ejemplar normalizado.  
5) Certificado de no constar en la base de datos del Registro Central de delincuentes 
sexuales. 
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Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentare su 
documentación o no reuniere los requisitos exigidos, no podrá ser contratado y quedaran 
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido 
incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo. 
 
 
 
Y sin más asuntos que tratar, siendo las 12.00 por orden del Presidente se levanta la sesión de 
lo que yo el Secretario doy fe. 


